
双江自治县2020年预算绩效工作开展情况

为积极推进双江自治县预算绩效管理工作，促进绩效预算与部门预算的有机结合，实现绩效评价全覆盖，双江自治县财政认真贯彻落实中央、省级、市级相关政策，不断完善预算绩效管理工作。 

一、强化组织保障 

2019年机构改革时，双江自治县财政局党组高度重视预算绩效管理工作，成立了预算股（绩效管理股），预算股、绩效管理股合署办公，配有专人负责绩效管理工作，为我县预算绩效工作提供了坚强的组织保障。

二、完善制度建设 

根据省级《意见》内容，结合市级《临沧市人民政府关于进一步深化预算改革加强预算管理的实施意见》（临政发〔2019〕37 号）文件精神，草拟了《双江自治县进一步深化预算改革加强预算管理的实施意见》，目前已印发《双江自治县人民政府关于进一步深化预算改革加强预算管理的实施意见》（双政发〔2020〕30号），从制度层面落实责任及要求。

三、加强服务指导

加强对股室和部门的服务指导，在预算编制重点环节和日常资金管理中，预算股（绩效管理股）牵头，联合各支出股室积极对各部门进行绩效政策宣传，提高认识、拔高站位，积极配合落实绩效目标管理、绩效评价等各项预算绩效管理制度办法。通过加强指导、强化管理形成有效沟通、积极配合的良好局面。

四、预算绩效工作成果

2020年我县标准化平台项目库共填报绩效目标项目1289项，涉及金额184193.5万元，其中：年初部门预算共计填报绩效目标403个项目，涉及金额18545.75万元。扶贫资金所有项目全部纳入扶贫资金动态监控平台进行监控，按照省上下发32类绩效目标模板填报绩效目标，共填报扶贫资金项目数共计44项，涉及项目财政拨款资金34059.12万元，绩效目标填报及绩效自评34059.12万元，填报比例100%。

（一）深化预算改革，完善制度建设。为提高全县财政科学化、精细化管理水平，全面推进全县预算绩效管理工作，根据《中共临沧市委 临沧市人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（临发〔2020〕9号）文件精神，结合我县实际制定《中共双江自治县委 双江自治县人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（双发〔2020〕36号），为加强预算绩效运行监控，着力提高预算执行效率和资金使用效益，双江自治县财政局印发《双江自治县预算绩效运行监控管理暂行办法》（双财发〔2020〕112号）规范预算绩效运行监控管理相关工作。

（二）积极参加培训，提高专业素养。财政部门面向全县预算单位积极组织2020年部门预算培训，强调部门预算项目支出填报绩效目标的重要性，财政部门各支出股室认真敦促各预算单位高质量完成部门预算项目绩效目标填报工作。预算股（绩效管理股）、国库股及各支出股室积极参加上级举行的历次预算绩效业务培训会。

（三）建立指标体系，规范绩效目标。为提高绩效目标填报质量，我县深入研究开展共性绩效指标体系建设及分行业分领域绩效指标体系建设，目前已初步形成14类共性绩效指标模板及15类分行业分领域绩效指标模板。
（四）依托管理平台，监控绩效运行。2020年财政预算标准化管理平台同财政一体化实现对接，完善了各项功能，其中项目库方便项目申报及绩效目标填报，实现项目与预算指标挂接，大大提升了项目的监控效率，扶贫资金动态监控系统实现扶贫资金的绩效目标录入及绩效自评填报，对项目单位实时监督，偏离绩效目标的项目实现监督预警，及时提醒整改。

（五）配合上级安排，开展绩效评价。由市财政统一组织部署，我县积极配合开展涉农资金重点项目绩效评价，其中：抽取2019年项目14项，涉及金额2930.79万元，抽取2020年项目2项，涉及金额1557.46万元。

（六）强化结果应用，主动绩效公开。本着“谁用款、谁负责”的原则，加强对财政资金使用效果的追踪问效，强化对项目执行过程中各环节的监督，各部门在随部门预算、决算批复后将年度项目绩效目标及部门整体支出绩效目标、绩效自评报告、重点项目绩效评价报告、部门整体支出绩效自评报告向社会主动公开，县财政局将预算绩效工作开展情况随总决算一并进行公开。
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